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CHARGÉ.E DE MISSION FÉDÉRALE  

En qualité de chargé.e de mission fédérale, en lien étroit avec la déléguée fédérale et sous la 
responsabilité du conseil d’administration, il/elle aura pour missions opérationnelles de : 
 
 
 ANIMER LE RÉSEAU  
 Impulse et anime une dynamique d’échange et de travail collectif au sein du réseau 

sur des thématiques définies par le conseil d’administration 
 Accompagne les « chantiers » thématiques 
 Prépare, organise et anime des rencontres départementales à destination des salariés 

et bénévoles 
 Assure l’animation et le pilotage des groupes de pairs dont il.elle a la référence  
 Anime le réseau des EVS (espaces de vie sociale) 
 Assure le pilotage et le développement des EVS sur le département 

 
 ANIMER LE PARTENARIAT 
 Fait vivre la dynamique partenariale existante  
 Recherche et développe de nouveaux partenariats 
 Renforce les relations avec les différents partenaires, institutionnels, associatifs, 

publics ou privés dans le cadre des thématiques et orientations définies 
 Apporte son expertise, participe et coopère, sur la déclinaison des politiques 

publiques 
 Représente la fédération dans les instances extérieures et assure l’interface entre les 

instances, les organismes financeurs, les collectivités locales 
 
 MISSIONS PARTAGÉES  
 Participe à l’élaboration du projet fédéral et à sa mise en œuvre  
 Participe ponctuellement aux instances de gouvernance de l’association 
 Participe à la vie fédérale et à ses temps forts 
 Contribue à la création d’outils de communication et à leur actualisation 
 Prend part à des chantiers nationaux 
 Participe à la promotion des structures d’animation de la vie sociale  
 Rend compte de ses missions et contribue aux chantiers transversaux de la 

Fédération 21 
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 PROFIL 
 Connaissance du territoire, du fonctionnement associatif et institutionnel 
 Connaissance des acteurs de l’appui à la vie associative et de l’éducation populaire 
 Connaissance et analyse des politiques publiques 
 Qualités relationnelles avec les principaux acteurs en liens avec la fédération  
 Aptitudes au travail en équipe 
 Capacité d’écoute, d’analyse et de synthèse 
 Réactivité, capacité à organiser son temps de travail et esprit d’initiative 
 Connaissances en gestion de projets 
 Capacité à animer des groupes d’acteurs (professionnels, bénévoles, partenaires) 

autour de projets collectifs 
 
 TYPE DE POSTE 

Type de poste : CDI à temps partiel – 80 % - 28 heures 
Lieu d’exercice du poste : département de la Côte-d’Or. Possibilité de télétravail.  
Formation : à minima de niveau 6 (anciennement niveau III) dans le domaine du 
développement social ou de la gestion de projet, DESJEPS, Économie Sociale et Solidaire. 
 
Convention collective : ELISFA – emploi repère « Coordinateur.trice » 
Horaires de travail : variables 
Déplacements : réguliers sur le département de la Côte-d’Or et occasionnels au niveau 
régional et national - Permis B et véhicule personnel 
 
 
 PROCESSUS DE RECRUTEMENT 

Possibilité de postuler jusqu’au 15 Janvier 2025 
Par mail : centres-sociaux.21@wanadoo.fr 
 
Entretien entre le 29 et 30 janvier 2025 
Prise de poste dès que possible 
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